Rezultatele probei de verificare a eligibilitatii candidatilor din etapa de recrutare a proiectului - pilot al concursului de ocupare a
unor functii publice vacante din categoria inaltilor functionari publici

Identificator
unic

Numarul de
inregistrare

Verificarea
eligibilitatii

Motivul respingerii

XSXAI4XS

211

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin.(4) lit.b)-e) din OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.28 alin.(3)
din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv: - lipsa copie
a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de
licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in
specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare; - lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta
absolvirea programelor de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori exercitarea un mandat complet de parlamentar; - lipsa copie a carnetului de
munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, de cel putin 7
ani vechime.

JL26GX06

228

Admis




OVCK3T3C

231

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin.(4) lit.b)-e) din OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.28 alin.(2)
lit b) si d) si alin.(3) lit.a)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:&nbsp;- lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in
situatia in care diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma
de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea
educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;&nbsp;- lipsa copii ale
certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare specializata pentru
ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate
de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de parlamentar;&nbsp;-
lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;&nbsp;- lipsa copie act identitate;&nbsp;- lipsa copie diploma
studii universitare de licenta sau echivalenta.

4FH5XMQ9

241

Admis

2HOI9THR

242

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit.b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv,
lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar.




UDXHOQOE

243

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire
sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in
specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
de cel putin 7 ani vechime.

8JZE2MPS

244

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) li. b) - ) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar; - lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, de cel putin 7 ani vechime.




FNE3RB1T

245

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. a) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv
copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, sau dupa caz, a diplomei de absolvire sau de
licenta a candidatului echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

K11DY7R6

246

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

5P5QUHHG

210

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv
copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar.




Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

SLDKF1EP 214 Respins -tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

2UJ2YHEO 219 Admis

6K12ZRWY 223 Admis

HIDPSYSK 227 Admis




XWJFJQNN

230

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art.394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.28 alin.(3)
lit.b) - ¢) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

LS99SDE1

235

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) si e) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.
28 alin. (3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

- sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

NAG4FO04

237

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:&nbsp;- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, de cel putin 7 ani vechime.&nbsp;




Nu face dovada indeplinirii conditiei prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv

288PC9W3 238 Respins |copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar.

9MAFT5C5 240 Admis

DX2Z0YZJ 104 Admis

QM4ZUFJE 112 Admis

IN6TO2A8 117 Admis

4Q5Q0J4D 127 Admis

X5DXSE2V 132 Admis




MVSHX5PY

141

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

XXYWOVDQ

147

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




SEDS30N6

151

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin.(4) lit. b) si d) - e) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
art. 28 alin. (2) lit.d) si alin. (3) lit. b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

- lipsa copii ale diplomelor de studii sau echivalente.

940H2XNH

160

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv: -sa fie
absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice; -sa fi absolvit
programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare
categoriei Tnaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de Administratie ori sa fi
exercitat un mandat complet de parlamentar; -sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice;

VQUDRGMA

168

Admis




P8CMPVK6

171

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit @) si c) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

- studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- absolvirea programelor de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori exercitarea un mandat complet de parlamentar;&nbsp;-sa aiba cel putin 7 ani
vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- lipsa copie carte identitate

SOCNMNHK

178

Admis

64ROYRZZ

182

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




GNLG6NYA

190

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar

360H2ZNMK

199

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:&nbsp;-
lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta;&nbsp;- lipsa copie a diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de licenta a
candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate,

6FCIUOAY 200 Respins |conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;&nbsp;- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta
absolvirea programelor de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, o organizate de Institutul National de
Administratie ori exercitarea un mandat complet de parlamentar;&nbsp;- lipsa copie a carnetului
de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, de cel putin 7
ani vechime;&nbsp;- lipsa copie act identitate.

7MO6AUKS 205 Admis

9EWB2GPR 225 Admis

BZ6M535T 176 Admis

E7PRO8AC 184 Admis

11AY9KJI 197 Admis




Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta;

- lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale

2L.3UI03U 203 Respins |nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;
- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;
- lipsa carte de identitate.
Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

11PFSO0C 208 Respins |-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice

corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;
-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




L748GS40

212

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) - c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

47PWV219

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice, adeverinta care
atesta finalizarea studiilor universitare de master a avut valabilitate maximum 12 luni, conform
art. 39 alin. (1) din Regulamentul-cadru privind regimul actelor de studii si al documentelor
universitare in sistemul de invatamant superior aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si
cercetarii nr. 4156/2020).

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




C7K6KM3H

19

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

MGBHKRAQ

61

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv: -
copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

UIX5ADMé6

80

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.




UDMAFPX2

93

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv: - copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de
formare specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor
functionari publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat
complet de parlamentar; - copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice de cel putin 7 ani.

99J7VT8J

105

Admis

I06JBNZI

163

Admis

O5HHF5IV

169

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

VOCBTGQ3

192

Admis

THISU5ES8

194

Admis




S5E3YHZXI

213

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

45NMCleW

215

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b), d)-e) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.
28 alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

- lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta.




08QDP7CJ

217

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sstudii universitare de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire
sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in
specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-tabsolvirea programelor de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori exercitarea un mandat complet de parlamentar;

-ovechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, de cel putin 7 ani
vechime

- lipsa copie carte identitate

8DYEV34F

226

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv: -
lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar; - lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, de cel putin 7 ani vechime.




7KOCHG25

229

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv
absolvirea programelor de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori exercitarea un mandat complet de parlamentar.

X30VND9E

124

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b), d), e) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.
28 alin. (3) lit. b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

- lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta.

VN14SRGT

142

Admis

HGEGKS5I

153

Admis

UY87T92E

172

Admis

QP7TAGPH

183

Admis




PO9GW8JUA

185

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit @) si c) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

- studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- absolvirea programelor de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori exercitarea un mandat complet de parlamentar;&nbsp;-sa aiba cel putin 7 ani
vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- lipsa copie carte identitate

UGEKAWN9

202

Admis

80FM12T7

206

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




RLMQBL1J

216

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta;-lipsa carte de identitate.

XWX7R5MC

220

Admis




UK654JQ8

161

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;-tpsa copie diploma studii universitare de licenta sau
echivalenta;-tpsa carte de identitate.

OET4VZVZ

166

Admis

RCIRPTJIS

187

Admis




Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-ga aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

H40VVW2L 189 Respins |- sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
- sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

2J92NFSU 195 Admis

04DAUOYM 207 Admis
Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si alin. (3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

7DI12LJ4W 118 Respins |-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;
-lipsa carte de identitate.

XQ80OHD4W 126 Admis

9KE5V7MG 135 Admis

A3HOL6AZ 150 Admis




YTD5SYGM

157

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit.b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar.

LSH994JK

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

BIR04VP9

11

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;




CNL9HXXJ

26

Admis

L860XGAOQ

37

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

RMBO2EW3

40

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




3QXY3LBA

57

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

4E1A6RZN

65

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




Y319C6AB

74

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

71701W1X

86

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) (3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar, lipsa carte de identitate




LYKNXTOI

94

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

1554257J

98

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
-lipsa copie carte identitate




MF266LEP

102

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

HL560I15S

111

Admis

YRYOTLGR

209

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;




Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit.d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice

8X71GWLP 218 Respi o S . : .. . . .
espins corespunzatoare categoriei naltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;
-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
P7RDIAAF 221 Admis
Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
BVBFPQZM 222 Respins |respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;
-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
M5H1JC4G 224 Admis
8Z8RBAQD 232 Admis




43B7U2EE

233

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.




SQO0ZQCUJ

234

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

- lipsa copie carte identitate

PJ2SLMAK

236

Admis

DBBBXF50

239

Admis

ABLK6G6C

139

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b), d)-e) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.
28 alin. (3) lit. b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

- lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta.




KG1EOQCT

140

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.




1ROXLZ3B

144

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;- lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau
echivalenta.

L927E4TU

170

Admis

ZWQI90YJ

174

Admis

G5ZB2201

180

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b)&nbsp; alin. (3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv: - copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea
programelor de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare
categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de Administratie ori
exercitarea un mandat complet de parlamentar; - copia actului de identitate;




HPT3FUEY

186

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

- lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta.

B6AYBOE7

196

Admis

G8NAMA3I

201

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv: -
lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar; - lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, de cel putin 7 ani vechime.




59BC351G

146

Admis

70M2A5IW

158

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b)-c)din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

7XKOQD6G

173

Admis

VYEKLFX3

179

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.




5EJQHO6N

188

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
-lipsa copie carte identitate

DO3X05WM

198

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) - e) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.
28 alin. (3) lit. b) - ¢) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.




Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
C6PW1GE7 204 Respins |management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
-lipsa carte identitateo

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
LXF5FYVH 155 Respins |- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar.

M25L4410 156 Admis

NMAX58VU 191 Admis




Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

8XQKODYO 193 Respins |-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;
-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
u]

CLANA32D 121 Admis
Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) (3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile

AGNATSD4 130 Respins ulterlgare, respectw:-sa fvl absolvit prograTele §Ie formar.e spe.c1ahz'at.a pentr}J ocuparea L:Inel
functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul
National de Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;
-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;-
lipsa carte identitate

1CSXCBXF 136 Admis

SWPUQSB1 138 Admis

LNRQA9OR 145 Admis




S33W3G4M

149

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

FBZEKOXQ

62

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

3N6GCGO0

72

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




4K090GlIO0

81

Admis

XJYXZMNR

103

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

7MC5AJWZ

114

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.




KPQFQKHE

119

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
-lipsa carte identitate

65VHTAZ4

133

Admis

S6LNHSI1

15

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. ¢) (3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
-lipsa act doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere

DZAQBQUQ

25

Admis




X4X6RZ18

31

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

D4ZZK7G0

38

Admis

H5SU3SWX

41

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
-lipsa copie carte identitate




VUDP7RUM

47

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-lipsa carte de identitate;

F76V3NJ6

53

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




NOYCHBSG

54

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) si art. 465 alin.(1)
lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborat cu art. 28 alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

- lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

- nu are cetatenie romana si domiciliul in Romania.

SOZYI2HW

69

Admis

6X62R41N

73

Admis

RAQLYZL8

85

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




SWITP1VE

87

Admis

T1LB28GU

107

Admis

L492A06Q

113

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit.b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar.

NLSD4NGD

39

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

- lipsa copie carte identitate




PGCTSVOR

52

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv: -
lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar.

ETLTLM2Q

96

Admis

NEOCPX9M

99

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

ZIUH9LG4

108

Admis

QOJ5X9XE

116

Admis




Nu face dovada indeplinirii conditiei reglementate de art. 394 alin. (4) lit. d) privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin. (3) lit. b) din
Anexa nr. 9 la acelasi act normativ, respectiv sa fi absolvit programele de formare specializata

6TMBATS0 125 Respins pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici,
organizate de Institutul National de Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de
parlamentar.

8HMT6GON 131 Admis

PG406B08 134 Admis

Q3TZ65FY 137 Admis
Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:
-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

70KO3MLF 3 Respins |-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,

management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.




053B1Z35

12

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

NIDHZPOO

13

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

- lipsa copie ci

QJBJVIMT

17

Admis




UEOG8ZY9

21

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:-sa fie
absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

Z9USRVQX

28

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta;




TY14CGXU

43

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:-sa fie
absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

QS7NGOU6

50

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;




POKA6BNK

59

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit.d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

Y7MI4MSR

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta.




3KMDA4DBI

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
-lipsa copie carte identitate




171P8IO1

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) b) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta;

-lipsa carte de identitate;

C1HOWONS

16

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




GTYSTHW1

23

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

PVTM169Q

29

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:-sa fie
absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




ZT10T297

44

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

MTA40AFK

46

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




SJHHIBLB

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta;

-lipsa carte de identitate.

ZIQEFOLV

20

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




VLLCO90J

22

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

VOKG7017

27

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit.d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




K20844QH

30

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-lipsa carte de identitate.

HXX2Y80Z

35

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




FT7U7414

152

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

YWVAEEPA

154

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.




4NHIOCKS

159

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.




SQHJTMPS

162

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice. -
lipsa copie carte identitate




QUPPA2C1

164

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta;

-lipsa carte de identitate.




BB1XHARS8

165

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b), d), e) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.
28 alin. (2) lit. b) si d) si alin. (3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;&nbsp;-sa fi
absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare
categoriei Tnaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de Administratie ori sa fi
exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
-lipsa copie carte identitate

T8JSJZ28

167

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin (2)
lit. b) si alin. (3) lit. b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta.




3SPQEVHL

175

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
-lipsa copie carte identitate

KUGBM7H9

177

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;




XVBUOPYS

181

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice; -
lipsa copie carte identitate

EKHIXKPX

120

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit.b) si alin. (3) lit.b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa carte de identitate;

HA80ZV13

123

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
- sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice




ERE30OMKY

128

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:&nbsp;- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea
programelor de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare
categoriei Tnaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de Administratie ori
exercitarea un mandat complet de parlamentar.

ZBY6CGKA

129

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si alin. (3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei
functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul
National de Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- lipsa copie carte identitate

IQKILYI1

143

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;




RO8TUH5B

148

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

8VY7QQ01

10

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar.




VLALGB44

14

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit.d) -e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin. 2
lit. d) si alin. (3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- actul doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea

numelui consemnat in certificatul de nastere.
o

N1534JD0

18

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si alin. (3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa carte de identitate;

HT1HZZRZ

32

Admis




08AU7U6D

45

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

M55B6A4Z

60

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. c) si alin. (3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
-lipsa documente care dovedesc schimbarea numelui

4ELR3KHS

76

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:&nbsp;- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, de cel putin 7 ani vechime.




BUNRIGDF

83

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

NNYZAOOL

90

Admis

AV65K3UB

92

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




TPYO1BEP

95

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.28 alin.(2)
lit.b) si alin.(3) lit.b) si c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-lipsa carte de identitate.




VN5JIMCZ

100

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

- lipsa carte identitate

LDPO15W4

106

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si 28 alin. (3) b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-lipsa carte de identitate.




JOLIVBHO

109

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:-sa
fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

03YC1LCU

64

Admis

2RAB600X

66

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si alin. (3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei
functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul
National de Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice; -
lipsa copie carte identitate




XZST77IT5

71

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

ZYIZ9HYZ

79

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit.c) si d) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarileulterioare, respectiv
studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, respectiv act
doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere.




TJPNBOFM

88

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar.

U7FVW587

97

Admis

73U8JDJ3

101

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.28 alin.(2)
lit.d) si alin.(3) art. 28 alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-tipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta.




NRH1C6WR

110

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit.d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

LM3RF9BA

115

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.28 alin.(2)
lit.d) si alin.(3) lit.a)-c)din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

- lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta.

5MKS2050

122

Admis




X7V2YGY4

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.28 alin.(2)
lit.d) si alin.(3) lit.a)-c)din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta.&nbsp;

IFXOL3DM

24

Admis

W8QWV8TU

33

Admis

1L22QN5T

34

Respins

Respins in conditiile reglementate de art. 33 alin. (2) din Anexa nr. 9 la 0.U.G. nr. 57/2019 cu
modificarile si completarile ulterioare. Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute
de&nbsp;art. 28 alin. (2) lit. c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv lipsa act doveditor emis de autoritatile competente,&nbsp;in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere




RVVQQGA3

36

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.(2)
lit.b) si d) alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-tipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta;

-tipsa carte de identitate.

VKJYISQC

42

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




UKBW66T9

49

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.(2)
lit. b) si alin. (3) lit. b) - c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

- lipsa carte de identitate.

HCQ4JE93

55

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




UJJ2JAOF

75

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) b)-c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

5FU75NZA

77

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit.c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice;&nbsp;- lipsa copiei actului de identitate;




LS5UM21Z

78

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) - c) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime.

MR3JOFNH

82

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
-lipsa copie carte identitate




X4RYQ2MB

84

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin. 2
lit b) - d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-tipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta;

-tipsa carte de identitate.

TIASYLFH

89

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:-sa
fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;




LHBRAHFB

91

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-tipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta;

-tipsa carte de identitate.

ZY1LTAVJ

48

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. d)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) lit. b) si c) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




9Q1Y2560

51

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-tipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta.




XTSEHWK8

56

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit.c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice; (adeverinta care
atesta finalizarea studiilor universitare de master a avut valabilitatea maximum 12 luni conform
art. 39 alin. (1) din Regulamentul-cadru privind regimul actelor de studii si al documentelor
universitare in sistemul de invatamant superior aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si
cercetarii nr. 4156/2020)&nbsp;-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea
unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de
Institutul National de Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




OPAPIB2J

58

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv: -tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in
situatia in care diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma
de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea
educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare; -tipsa copii ale
certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare specializata pentru
ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate
de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de parlamentar; -Hpsa
copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
de cel putin 7 ani vechime;-Hpsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta;-tipsa
carte de identitate.

FSJ7YUKT

63

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:-sa fie
absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




KO14JARV

67

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

-tipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-tipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

-tipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

-tipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta.




K4RLIRWF

68

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

-sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

-sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

-sa fi absolvit programele de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, organizate de Institutul National de
Administratie ori sa fi exercitat un mandat complet de parlamentar;

-sa aiba cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
-lipsa copie carte identitate




6A68G3EX

70

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de art. 394 alin. (4) lit. b)-e) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 28 alin.
(2) lit. b) si d) si alin. (3) din Anexa 9 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

- lipsa copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- lipsa copii ale certificatelor sau documentelor care atesta absolvirea programelor de formare
specializata pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari
publici, organizate de Institutul National de Administratie ori exercitarea un mandat complet de
parlamentar;

- lipsa copie a carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, de cel putin 7 ani vechime;

- lipsa copie diploma studii universitare de licenta sau echivalenta;

- lipsa carte de identitate.

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la proba de verificare a eligibilitatii se realizeaza folosindu-se numarul de inregistrare a dosarului de concurs
atribuit, alaturi de identificatorul unic pentru fiecare candidat, conform prevederilor art. 31 din anexa nr.9 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conform prevederilor art. 47 din anexa nr. 9 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut la proba verificare a eligibilitatii, in termen de cel mult 24 de ore de la data si ora publicarii
rezultatelor obtinute la verificarea eligibilitatii pot depune contestatie, prin intermediul platformei informatice de concurs, sub sanctiunea decaderii din

acest drept.




Candidatii declarati "admisi" au posibilitatea de a opta, in termen de 3 zile lucratoare de la primirea notificarii, pentru oricare din centrele de testare puse la
dispozitie de Agentia Nationala a Functionarilor Publici*, conform prevederilor art. 34 din anexa nr.9 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

“In masura in care numarul de candidati inscrisi la un centru de testare nu justifica alocarea de resurse pentru desfasurarea probelor in acel centru sau, dupa
caz, intervine orice alta dificultate in sustinerea testarii in anumite centre de testare, candidatii sunt alocati catre un alt centru de testare.

Candidatii vor fi notificati atat prin e-mail, cat si in profilul individual din platforma informatica de concurs, cu privire la data sustinerii testarii, ora, centrul
la care sustin testarea, precum si conditiile privind accesul la testare.

Afisat azi 04.05.2023, ora 16:30.



